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336. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 12663
Sagsid.:
Initialer: LEAN
Åben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Godkendt. 
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337. Decentral borgerservicebetjening i 2-årig forsøgsperiode 
Dok.nr.: 12664
Sagsid.: 16/10378
Initialer: hmar
Åben sag

Sagsfremstilling
Byrådet har i forbindelse med vedtagelse af budgettet for 2017 besluttet, at der fra den 
1. januar 2017, og foreløbig i en 2-årig forsøgsperiode skal etableres 
borgerservicebetjening på 4 decentrale lokationer i Varde Kommune. 

Borgerservice har vurderet, at det af hensyn til bemanding af de øvrige funktioner på 
BCV og forventningerne til antallet af borgerhenvendelser decentralt vil være 
tilstrækkeligt med en enkelt borgerservicemedarbejder tilstede på hvert af de respektive 
steder. Af hensyn til medarbejdernes arbejdsmiljø og sikkerhed er det nødvendigt, at der 
tilbydes betjening, når der også er medarbejdere fra biblioteket tilstede. På den 
baggrund foreslås, at der tilbydes borgerbetjening efter følgende plan:
 

 Agerbæk – onsdag fra 13 til 17
 Nr. Nebel - mandag fra 10 til 14
 Oksbøl - torsdag fra 14 til 17 
 Ølgod – tirsdag 11 til 15.

Der holdes dog lukket mellem jul og nytår.
 
På de decentrale funktioner vil der være mulighed for at få hjælp til størstedelen af de 
opgaver, som man har adgang til i Borgerservice, herunder 

 hjælp til selvbetjening i alle offentlige systemer, herunder skat,
 udstedelse af NemID og vejledning i brugen af digital postkasse,
 vejledning og hjælp til tillæg til pensionister,
 aflevering af kontanthjælpsansøgninger og ansøgning om enkeltydelser,
 spørgsmål til adresseforhold og lægevalg.
 

Det vil ikke være muligt at tilbyde hjælp til fornyelse og udstedelse af pas og kørekort. 
Funktionerne omkring pas og kørekort er fuldt digitaliseret, både hvad angår billeder, 
betaling og optag af fingeraftryk. Det vil ikke være en mulighed at få opstillet det 
fornødne udstyr på de aktuelle adresser.
 
Borgerservice vil i forsøgsperioden lave statistikker, der viser antallet af henvendelser 
fordelt på tidspunkter og opgavetyper.
 
Borgerservicechef Helle Marquertsen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at indholdet i tilbuddet vil tilgodese størstedelen af 
behovene for hjælp, som borgere generelt oplever.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen.
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Økonomi
Ingen
Borgerservice vil planlægge bemandingen således, at det er medarbejdere med bopæl i 
lokalområdet, der varetager opgaven. 
Der vil ikke skulle bruges ekstra ressourcer, idet det forudsættes, at henvendelser der 
kommer decentralt, vil modsvares af en reduktion i antallet af henvendelser på 
Borgercenter Varde.

Høring
Bibliotekschefen har været inddraget og han finder, at det er en god ide, at vi har vores 
betjening af borgerne på sammenfaldende tidspunkter.

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Byrådet, 
at forslaget til bemanding, tidsrum og opgaveportefølje godkendes.

Beslutning Direktionen den 06-10-2016

Fraværende: Anette Bækgaard Jakobsen, Thomas Jaap

Anbefalingen godkendt.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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338. Offentlige begravelser i Varde kommune
Dok.nr.: 12570
Sagsid.: 16/11148
Initialer: hmar
Åben sag

Sagsfremstilling
Når en borger afgår ved døden og ikke efterlader sig familie eller omgangskreds, som 
kan eller ønsker at påtage sig at forestå begravelsen, er det kommunens forpligtelse at 
påtage sig opgaven. Offentlige begravelser sker som regel på baggrund af en 
henvendelse fra Politi, plejehjem eller andre myndighedspersoner, som har forudsat, at 
afdøde ikke har nogen pårørende. Hvis der skal indgås aftale om en offentlig begravelse i 
Varde Kommune kontaktes Borgerservice, som vurderer, om der er grundlag for en 
offentlig begravelse. 
 
Kommunen er forpligtet til at arrangere begravelsen med respekt for borgerens eget 
ønske om henholdsvis kremering eller kistebegravelse – øvrige ønsker til begravelsen 
efterleves kun, hvis afdøde efterlader sig formue, der kan dække udgifterne. Når 
kommunen overtager begravelsesforpligtelsen og dermed udgiften, indtræder vi i retten 
til den begravelseshjælp, der kommer til udbetaling fra Udbetaling Danmark. Hvis 
formuen i boet ikke overstiger 42.000 kroner, når begravelsen er betalt, kan kommunen 
vælge enten, at

 få udlagt boet af Skifteretten og herefter have forpligtelsen til at afvikle bolig, 
bortskaffe personlige effekter og indbo eller

 takke nej til boudlæg og så sende regningen for begravelsen til skifteretten. 
Skifteretten vil herefter udlægge boet til f.eks. en udlejer, en nabo eller anden 
person, som herefter har forpligtelsen til at tømme boligen.

 
I Varde Kommune har vi hidtil fået boet udlagt som boudlæg, og det har herefter været 
personale fra Borgerservice, der efter dødsfaldet har fjernet personlige papirer og andre 
følsomme ting. Herefter er effekter af værdi blevet solgt og resten bortskaffet med hjælp 
fra kommunens pedeller eller godgørende organisationer. På den måde har vi sikret, at 
der ikke på offentligt tilgængelige steder kan findes personlige oplysninger om en afdød 
borger eller personlige effekter af kompromitterende karakter. Opgaven med at 
gennemgå borgerens hjem for personlige effekter vurderes at tage ca. 2 timer for 2 
medarbejdere – og vi vurderer, at der på nuværende tidspunkt er gennemsnitlig en 
offentlig begravelse pr. måned. 
 
Varde Kommune har ikke hidtil haft nogen aftale med et bedemandsfirma om en fast 
pris, hvilket har betydet stor variation i niveauet. Vi oplever nu et stigende antal 
offentlige begravelser, og derfor planlægges at lade opgaven gå i udbud med henblik på 
at opnå den gunstigst mulige pris.
 
I Varde Kommune indeholder en offentlig begravelse:

 Afhentning af afdøde på sygehus eller dødssted
 Bedemandens praktiske og administrative arbejde
 Kistepolstring, opredning og ilægning, så vidt muligt i eget tøj
 En enkel buket
 Højtidelighed hvis afdøde er medlem af folkekirke eller trossamfund. Pårørende og 

andre kan deltage
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 Hvis afdøde ikke var medlem af folkekirken eller andet trossamfund, vil der ikke 
være nogen højtidelighed

 Rustvognskørsel
 Udgifter til kremering
 Urnenedsættelse eller kistebegravelse i anonym fællesplæne på den offentlige 

kirkegård nærmest afdødes bopæl, medmindre at afdøde har betalt for et 
familiegravsted

 
I tilfælde af at det godkendes, at vi fortsat beder om boudlæg vil der i ovenstående 
endvidere indgå tømning og afvikling af borgerens hjem.
Hidtil har det ikke af Varde Kommunes hjemmeside fremgået, hvad man kan forvente 
af en offentlig begravelse. Det vil der efter denne sags politiske behandling blive 
rettet op på. 
 
Borgerservicechef Helle Marquertsen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at det vil være fornuftigt at indgå en prisaftale med en 
bedemandsforretning, og at kommunen fortsat skal bede om at få boet udlagt, når det er 
muligt, af hensyn til borgerens efterladte effekter. 

Retsgrundlag
Bekendtgørelse af lov om begravelse og ligbrænding
Dødsboskifteloven

Økonomi
Der har indtil nu været et underskud på håndtering af offentlige begravelser. I 2014 var 
udgiften 45.343 kroner og i 2015 46.626 kroner.  Erfaring fra andre kommuner viser, at 
en prisaftale med et bedemandsfirma vil nedbringe prisen på begravelsen.

Høring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at opgaven omkring håndtering af begravelsen går i udbud, og
at Varde Kommune i de aktuelle sager også fremover søger om at få boet udlagt. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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339. Status på 225 timers regel og kontanthjælpsloft i Varde 
Kommune

Dok.nr.: 12639
Sagsid.: 16/952
Initialer: kawi
Åben sag

Sagsfremstilling
Jobcenter Varde vil gerne give en status på, hvor mange som er omfattet af henholdsvis 
225 timers reglen og kontanthjælpsloftet i Varde Kommune. Begge initiativer har 
virkning pr. 1. oktober 2016. Der er tale om et øjebliksbillede gældende for oktober 
2016.  
 
225 timers reglen
225 timers reglen betyder, at borgeren skal arbejde mindst 225 timer om året, og kun 
ordinært, ustøttet arbejde tæller med. Såfremt borgeren ikke opfylder de 225 timer 
ustøttet arbejde om året, kan ydelsen blive nedsat eller bortfalde, hvis pågældende er 
gift. 
 
Oktober 2016 viser tallene for Varde følgende: 

· 428 borgere (39%) er fritaget for 225 timers reglen 
· 185 borgere (17%) på kontanthjælp, uddannelseshjælp eller integrationsydelse bliver 

ramt af 225 timers reglen
· 7 borgere (0,6%) har mistet deres forsørgelsesydelse i oktober 2016
· 135 borgere (12%) er nedsat med 500 eller 1000 kr. 

 
%-andelen er beregnet ud fra, at der d.d. er 1098 personer på kontanthjælp, 
uddannelseshjælp og integrationsydelse. 
Jobcenter Varde arbejder pt. med at udvikle en række indsatser for at sikre, at flere 
borgere på offentlig forsørgelse kan optjene 225 timers ordinært arbejde om året. 
 
Kontanthjælpsloft
Kontanthjælpsloftet er en grænse for, hvor meget borgeren kan få i særlig støtte, 
boligstøtte og kontanthjælp, uddannelseshjælp eller integrationsydelse. Grænsen for 
hvad borgeren kan få afhænger af alder, forsørger, gift/samlevende eller enlig. Hvis 
borgerens samlede ydelser er over grænsen, vil pågældende få mindre i særlig støtte 
eller boligstøtte. Forsørgelsesydelsen forbliver den samme. 
 
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har lavet en foreløbig opgørelse over antal 
personer berørt af kontanthjælpsloftet i Varde Kommune i oktober måned: Der er tale 
om 154 personer, som vil få foretaget en foreløbig reduktion af deres boligstøtte og/eller 
særlig støtte som følge af kontanthjælpsloftet. 
 
Det skal bemærkes, at tallet på nuværende tidspunkt er udtryk for den foreløbige 
loftsreduktion for oktober måned. Antallet af personer, som i sidste ende vil have fået 
deres boligstøtte eller særlige støtte for oktober reduceret som følge af loftet, vil tidligst 
kunne opgøres mere præcist efter medio november. 
 
Afdelingsleder Marianne Nielsen deltager under sagens behandling.
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Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at kontanthjælpsloftet og 225 timers reglen får 
økonomiske konsekvenser for de berørte borgere samt Varde Kommunes økonomi.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen 

Retsgrundlag
Aktivloven 
Beskæftigelsesloven 

Økonomi
Forvaltningens samlede vurdering af de økonomiske konsekvenser af de to initiativer 
indgår i budget 2017 med henholdsvis en reduktion på 0,4 mio. kr. pga. 
kontanthjælpsloft og 1,2 mio. kr. pga. 225 timers regel. 

Høring
Ingen 

Bilag:
1 Åben Bilag_uddybning af 225 timers reglen 154749/16
2 Åben Bilag_understøtning af 225 timers regel 154747/16
3 Åben Bilag_faktaark_225 timersreglen 154778/16
4 Åben Bilag faktaark_kontanthjælpsloft 154776/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning. 
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340. Drifts- og udviklingsaftale 2017
Dok.nr.: 12654
Sagsid.: 16/11413
Initialer: chsi
Åben sag

Sagsfremstilling
Jf. aftalestyring udarbejdes hvert år en ny aftale for kommunens aftaleholdere i 
dialogmøde med udvalgene.  Aftalen for Jobcenteret med udvalget for Arbejdsmarked og 
Integration er tæt forbundet med målene i beskæftigelsesplanen som behandles politisk i 
udvalget i møde den 7. december 2016. Elementer fra beskæftigelsesplanen vil sammen 
med dele af med råderums- og investeringsforslag fra 2016 blive indarbejdet i aftalen for 
2017. 
 
Derfor vil udvalget først kunne behandle Jobcenterets oplæg til en aftale for 2017 på 
mødet i december 2016 umiddelbart efter udvalgets behandling af beskæftigelsesplanen. 
 
Den endelige godkendelse af aftalen vil blive behandlet på mødet i januar 2017.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen.

Retsgrundlag
Styrelsesvedtægten for Varde Kommune.

Økonomi
Ingen

Bilag:
1 Åben Råderums- og investeringsforslag 2016 - samlet oversigt 159637/15
2 Åben Råderumsforslag 2017 - samlet oversigt 155238/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at aftalen 2017 for Jobcenteret og udvalget forelægges til drøftelse på mødet i december 
2016, efter godkendelse af beskæftigelsesplanen.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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341. Reduktion på jobcentrets driftskonto 
Dok.nr.: 12641
Sagsid.: 16/9527
Initialer: kawi
Åben sag

Sagsfremstilling
Med finanslovsaftalen for 2016 blev der vedtaget en reduktion af kontoen til driftsudgifter 
til den kommunale beskæftigelsesindsats, dels via en sammenlægning af 
refusionsrammerne for den aktive beskæftigelsesindsats og mentorindsatsen dels en 
sænkning af driftsloftet. Det betød en besparelse gældende fra 1. januar 2016 på 5,5 
mio. kr. i Varde Kommune.
 
Udvalget valgte på februarmødet 2016 at friholde ungeområdet for besparelsen på den 
aktive beskæftigelsesindsats og mentor. Udover uddannelseshjælp hører indsatserne for 
de forsikrede ledige, kontanthjælp, ledighedsydelse, revalidering, sygedagpenge og 
revalidering under samme driftskonto.
 
Med henblik på at opnå besparelsen på driftskontoen allerede i 2016 er der arbejdet med 
at optimere på eksterne køb, normeringen på de interne tilbud er tilpasset undervejs, og 
så er der arbejdet målrettet på at søge ekstern finansiering til indsatser.
 
For 2017 er besparelsen på driftskontoen på 5,2 mio. kr., hvorfor den samlede 
nettoudgift for den aktive beskæftigelsesindsats i Varde Kommune lander på 22,085 mio. 
kr. 
 
Jobcenter Varde har udarbejdet oplæg til besparelse på driftskontoen for budget 2017. 
Oplægget er i tråd med den måde, som jobcentret har arbejdet med reduktionen i 2016, 
og under hensyntagen til udvalgets tidligere beslutninger: Friholdelse af ungemålgruppen 
samt andre politisk beslutninger som f.eks. Koppen/Igenbrug og råderums- og 
investeringsforslag fritaget.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at Jobcentret i tråd med udvalgets beslutning fra februar 
2016 har prioriteret ungemålgruppen ved at foreslå besparelser på de andre målgrupper 
under kontoen til driftsudgifter til den kommunale beskæftigelsesindsats. 

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag
Beskæftigelsesloven

Økonomi
Besparelsen på de 5.2 mio. for driftskonto til driftsudgifter til den kommunale 
beskæftigelsesindsats for 2017 
 
Målgruppe Mio. kr. 
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Forsikrede / ny pulje 700.000
6 ugers jobrettet udd., forsikrede + 800.000
Godtgørelse transport 500.000
Ledighedsydelse 500.000
Sygedagpenge 500.000
Revalidering   1.500.000
Forsikrede ledige  1.000.000 
Fællesudgifter KC (nedlægning) 200.000
Kontanthjælp 1.100.000
Reduktion i alt 5.2 mio.  
 
Det samlede overblik over budget 2017 er vedlagt i bilag. 

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben bilag_driftskonto 5.90 151400/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget drøfter jobcentrets oplæg til fordeling af besparelsen for budget 2017. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Udvalget godkendte oplægget på baggrund af drøftelserne. 
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342. Evaluering af 1. fællessamtale med a-kasserne (forsikrede 
ledige)

Dok.nr.: 12603
Sagsid.: 15/2795
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
Sidste del af beskæftigelsesreformens samtalekoncept for forsikrede ledige blev 
implementeret den 1. juli 2016 med 1. fællessamtale med a-kasserne. Samtalen som 
skal afholdes efter 4-6 ugers ledighed indgår således i følgende koncept:
 

1. Fællessamtale efter 4-6 uger (juli 2016)
2. Fællessamtale efter 5-6 måneders ledighed (juli 2015)
3. Fællessamtale efter 16 måneders ledighed (juli 2015)

 
Udvalget for Arbejdsmarked og Integration besluttede på mødet i juni 2016, at erfaringer 
med 1. fællessamtale skulle evalueres efter en prøveperiode på 3 måneder.
 
I perioden juli-september 2016 har der været afholdt ca. 50 1. fællessamtaler. På 
spørgsmålet om a-kassen deltager i disse samtaler, svarer medarbejderne i jobcentret, 
at a-kasserne deltager i ca. 50% af samtalerne. Nogle a-kasser deltager konsekvent 
ikke, mens andre altid medvirker, og andre sender afbud.
 
Inden den 1. fællessamtale, har a-kasserne det første møde med den ledige og 
udarbejder et cv og et første udkast til en plan for det videre forløb. Jobcentrets erfaring 
er, at planen i de fleste tilfælde er fyldestgørende og kan danne grundlag for dialog ved 
den 1. fællessamtale. Dog mangler flere a-kasser at konkretisere rammerne for 
jobsøgning (hvor mange jobs skal søges om ugen).
 
Udfordringen er, at nogle samtaler ikke kan afholdes rettidigt i jobcentret, da a-kasserne 
ikke når cv-samtalerne inden for 14 dage, og efterfølgende ikke har samtaletider nok,
som de kan gøre brug af. Det arbejdes der p.t. på i en dialog med a-kasserne.
 
En nedsat styregruppe, bestående af jobcentrene i Esbjerg, Varde, Vejen og Billund 
mødes jævnligt for at drøfte erfaringerne med det samlede samtalekoncept og 
erfaringerne herfra ligner Vardes.
 
Jobcenter Varde vil på et kommende møde med Det Lokale A-kasseudvalg i november 
2016 drøfte udfordringerne med 1. fællessamtale.  

Forvaltningens vurdering
A-kassen kan selv vurdere, om den ønsker at deltage/kan fravælge deltagelse 
elektronisk.
 
Det er vurderingen, at der er stor forskel på, hvordan a-kasserne opfatter vigtigheden af 
at deltage i 1. fællessamtale. Samtalen ligger tidligt i et ledighedsforløb, og mange 
vurderes til hurtigt at komme i job, men samtaletidspunktet er lovbestemt og kan ikke 
fraviges.
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Konceptet har haft en kort løbetid på 3 måneder, og det er vurderingen, at der fra begge 
parters side vil blive arbejdet på fortsat at udvikle dette, ligesom det har været tilfældet 
med de to øvrige samtalekoncepter.

Retsgrundlag
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget beslutter, at der arbejdes videre på at optimere a-kassernes deltagelse i en 
tæt dialog med jobcentret, og 
at der følges op igen i marts måned 2017.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. A-kasserne gøres opmærksomme på, at udarbejdelse af 
CV’er vægtes meget højt. 
 
Det lokale A-kasseudvalg inviteres til et fællesmøde med udvalget med henblik på en 
drøftelse først i det nye år. Forvaltningen udarbejder forud for fællesmødet en opfølgning 
på deltagelse i fællessamtaler og udarbejdelse af CV’er. 
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343. Afslag på frikommuneforsøg 
Dok.nr.: 12604
Sagsid.: 16/952
Initialer: kawi
Åben sag

Sagsfremstilling
I maj 2016 besluttede Udvalget for Arbejdsmarked og Integration at ansøge om at 
deltage i frikommuneforsøg på beskæftigelsesområdet. Fokus var forenkling af regler 
vedrørende sagsbehandling i rehabiliteringsteams.
 
Med baggrund i beslutningen indgik Varde Kommune i netværk med Ishøj-Vallensbæk 
Kommune, og der blev indsendt en fælles ansøgning.
 
Varde Kommune har primo oktober modtaget meddelelse om, at ansøgningen ikke er 
efterkommet.
 
Der var 44 ansøgninger til frikommuneforsøg på beskæftigelsesområdet, og der er 
udpeget 8 netværk.

Retsgrundlag
Styrelsesvedtægten for Varde Kommune. 

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler
at udvalget tager orientering om afslaget til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning. 
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344. Status på Integrationsområdet november 2016
Dok.nr.: 12652
Sagsid.: 15/15130
Initialer: pimn
Åben sag

Sagsfremstilling
I forbindelse med den øgede tilstrømning af integrationsflygtninge til Varde Kommune, 
har Udvalget for Arbejdsmarked og Integration anmodet forvaltningen om løbende 
månedlig status på integrationsområdet vedr. nye flygtninge og familiesammenførte 
omfattet af integrationsloven.
 
Status pr. november 2016, og som fremgår af vedlagte notat, vil omhandle følgende 
emner:

 Status på Kommunekvoten pr. november 2016
 Antal modtagne flygtninge og antal familiesammenførte både voksne og børn fra 

januar til og med oktober 2016
 Boligsituationen
 Oversigt over, hvor flygtningene siden 1. juli 2013 har fået anvist bolig ved 

ankomst
 Antal flygtninge og familiesammenførte i tilbud rettet mod beskæftigelse og 

uddannelse

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at der arbejdes målrettet med strategier og handlinger på 
området, der er i tråd med de politiske intentioner.
 
Forvaltningen foreslår, at statuspunktet fremover udgår. Det foreslås, at 
ledelsesinformationen fremover sættes på som bilag under gensidig orientering. 

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag
Integrationsloven og Udlændingeloven

Økonomi
Ingen

Høring
Integrationsrådet til orientering
 
Notat til status vil blive udsendt den 1. november 2016

Bilag:
1 Åben Notat til Status på integrationen november 2016 159028/16
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Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning, og
at statuspunktet fremover udgår og erstattes af bilag, som ovenfor nævnt.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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345. Puljeansøgning "Virksomhedsrettet indsats med en 
brancheorienteret tilgang for flygtninge og indvandrer"

Dok.nr.: 12723
Sagsid.: 16/11553
Initialer: heop
Åben sag

Sagsfremstilling
Jobcenter Varde har den 24.10.2016 søgt puljen virksomhedsrettet indsats med en 
brancheorienteret tilgang for flygtninge og indvandrere. Jobcenter Varde vil på baggrund 
af dette anmode udvalget om at støtte op omkring Jobcenter Vardes ansøgning til 
projektet SPRING på baggrund af puljeansøgningen.

Forvaltningens vurdering
Jobcenter Varde vurderer, at det er et godt projekt, der understøtter den 
brancheorienterede tilgang for flygtninge og indvandrere.

Retsgrundlag
Integrationsloven

Økonomi
Ingen pt.

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Puljeansøgning. Virksomhedsrettet indsats med en 

brancheorienteret tilgang for flygtninge og indvandrere
159967/16

2 Åben Skrivelse fra udvalgsformanden 156959/16

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget støtter op omkring puljeansøgningen.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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346. Gensidig orientering
Dok.nr.: 12665
Sagsid.: 14/53
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden

 Program for studietur 21. og 22. november
 Integrationsprisen 2016 (formandsbeslutning)
 Fællesmøde med Sparringsforum – program vedhæftet
 Sådan får vi udsatte unge i job – seminar Huset Zornig den 24. november 2016 i 

Nyborg Strand. 
 
 
 
 
 
Orientering v/direktøren

 Opsamling fra temadrøftelsen om integration
 
 
 
 
 
Gensidig orientering
 
 
 
 
 
Kommende punkter

 Ledelsesinformation
 Samarbejde mellem jobcenter og biblioteker
 Status på vejledningsindsatsen
 Endelig godkendelse af Beskæftigelsesplan 2017
 Brugerundersøgelse af tilbud i Jobcenter Varde

Bilag:
1 Åben Faktaark 155479/16
2 Åben notat til udvalget omkring integrationsprisen 157308/16
3 Åben Sådan får vi udsatte unge i job - seminar.msg 160010/16
4 Åben Program 2. november 2016 153343/16
5 Åben Udkast til Beskæftigelsesplan 2017 for Varde Kommune 128582/16

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 02-11-2016

Fraværende: Ingen
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Program for studieturen blev gennemgået og drøftet
Keld Jacobsen deltager i seminaret i Huset Zornig.
 
Opsamling fra temadrøftelsen om integration udsættes til næste møde.
 
Øvrige orienteringer blev taget til efterretning. 



Udvalget for Arbejdsmarked og 
Integration 02-11-2016

Side 736

Bilagsliste

339. Status på 225 timers regel og kontanthjælpsloft i Varde Kommune

  

1. Bilag_uddybning af 225 timers reglen (154749/16) 
2. Bilag_understøtning af 225 timers regel (154747/16) 
3. Bilag_faktaark_225 timersreglen (154778/16) 
4. Bilag faktaark_kontanthjælpsloft (154776/16) 

340. Drifts- og udviklingsaftale 2017

  1. Råderums- og investeringsforslag 2016 - samlet oversigt (159637/15) 
2. Råderumsforslag 2017 - samlet oversigt (155238/16) 

341. Reduktion på jobcentrets driftskonto 
  1. bilag_driftskonto 5.90 (151400/16) 

344. Status på Integrationsområdet november 2016
  1. Notat til Status på integrationen november 2016 (159028/16) 

345. Puljeansøgning "Virksomhedsrettet indsats med en brancheorienteret tilgang for flygtninge 
og indvandrer"

  
1. Puljeansøgning. Virksomhedsrettet indsats med en brancheorienteret tilgang for 

flygtninge og indvandrere (159967/16) 
2. Skrivelse fra udvalgsformanden (156959/16) 

346. Gensidig orientering

  

1. Faktaark (155479/16) 
2. notat til udvalget omkring integrationsprisen (157308/16) 
3. Sådan får vi udsatte unge i job - seminar.msg (160010/16) 
4. Program 2. november 2016 (153343/16) 
5. Udkast til Beskæftigelsesplan 2017 for Varde Kommune (128582/16) 
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Underskriftsblad

Lisbet Rosendahl

Keld Jacobsen

Peder Foldager Hansen

Holger Grumme Nielsen

Marianne Bruun Kristiansen

Søren Laulund

Poul Rosendahl
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